Satzung (iber die Entschidigung der ehrenamtlich tatigen Angehérigen
der Gemeindefeuerwehr Diirbheim nach § 16 FwG

(Feuerwehr-Entschiadigungssatzung — FWES)

vom 08.10.2018 in der Fassung vom 05.11.2018

Aufgrund von § 4 Gemeindeordnung fur Baden-Wiirttemberg (GemQO) in der Fassung vom
24.07.2000 zuletzt geandert durch Gesetz vom 19.06.2018 in Verbindung mit § 16 des Feu-
erwehrgesetzes (FWG) in der Fassung vom 2. Mérz 2010 zuletzt gedndert durch Gesetz vom
12. Juni 2018 hat der Gemeinderat der Gemeinde Dlirbheim am 05.11.2018 folgende Sat-
zung Uber die Entschadigung der ehrenamtlich tatigen Angehérigen der Gemeindefeuerwehr
beschlossen:

§ 1 Entschidigung fiir Einséatze

(1) Die ehrenamtlich tatigen Angehdrigen der Gemeindefeuerwehr erhalten fir Einsétze, mit
Ausnahme der Einsatze nach § 1 Absatz 2, auf Antrag thre Auslagen und ihren Verdienst-
ausfall als Aufwandsentschadigung nach einem einheitlichen Durchschnittssatz ersetzt. Die-
ser betragt fir jede volle Stunde 12,00 Euro. Bei Vorliegen einer Freistellung nach § 15 Ab-
satz 1 Satz 1 FwG kann der Angehtrige der Gemeindefeuerwehr seine Anspriiche nach
Satz 1 an seinen Arbeitgeber rechtsgeschaftlich abtreten.

(2) Die ehrenamtlich tatigen Angehérigen der Gemeindefeuerwehr erhalten fur die Durchfih-
rung der Brandsicherheitswache nach § 2 Absatz 2 Nummer 2 FwG und die ,sonstigen an-
geordneten Einsatze" auf Antrag ihre Auslagen und ihren Verdienstausfall als Aufwandsent-
schadigung fur jede volle Stunde ersetzt. Hierfur wird eine Aufwandsentschadigung gewéhrt,
die dem jeweils gliltigen Mindestiohn gem. der nach § 1 1, 2 MiLoG von der Bundesregie-
rung erlassenen Rechtsverordnung entspricht.

(3) Der Berechnung der Zeit ist die Dauer der tatséchlichen zeitlichen Inanspruchnahme (ge-
rechnet ab dem Zeitpunkt der Alarmierung bis zur Wiederherstellung der Einsatzbereitschaft
einschlieftlich angeordneter Ruhezeiten) zugrunde zu legen. Angefangene Stunden werden
auf volle Stunden aufgerundet.

(4) Dauert ein Einsatz Uber vier Stunden, hat der Angehérige der Gemeindefeuerwehr An-
spruch auf einen als Aufwandsentschadigung gewahrten Erfrischungszuschuss (§ 16 Absatz
1 Satz 4 FwG) als Baraufwendung, soweit dieser nicht beim Einsatz in Naturalien gewéhrt
wird.

(5) Fur Einsatze mit einer Dauer von mehr als zwei aufeinanderfolgenden Tagen werden der
entstehende Verdienstausfall und die notwendigen Auslagen in tatsachlicher Héhe als Auf-
wandsentsch&digung ersetzt (§ 16 Absatz 4 FwG). Bei Vorliegen einer Freistellung nach §
15 Absatz 1 Satz 1 FwG kann der Angehdrige der Gemeindefeuerwehr seinen Anspruch auf
Verdienstausfall nach Satz 1 an seinen Arbeitgeber rechtsgeschéftlich abtreten.

(6) Soweit im Feuerwehreinsatz die Leistung der DRK-Bereitschaft durch den Blirgermeister
oder den technischen Einsatzleiter der Feuerwehr angefordert wird, werden die in Absatz 1
festgesetzten Aufwandsentschadigungen auf Antrag gewéhrt.




§ 2 Entschadigung fiir Aus- und Fortbildungsveranstaltungen

(1) Bei Aus- und Fortbildungsveranstaltungen auferhalb des Gemeindegebietes erhalten die
ehrenamtlich tatigen Angehorigen der Gemeindefeuerwehr eine Erstattung der Fahrkosten
der zweiten Klasse oder eine Wegstrecken- und Mitnahmeentschadigung in entsprechender
Anwendung des Landesreisekostengesetzes in seiner jeweiligen Fassung, sofern nicht von
Dritten eine Erstattung erfolgt. Entsteht neben den Auslagen tatséchlich ein Verdienstausfall,
wird auf Antrag zusatzlich eine Aufwandsentschadigung gem. § 1 Absatz 1 oder 2 gewéhrt.

(2) Fur Aus- und Fortbildungslehrgange mit einer Dauer von mehr als zwei aufeinanderfol-
genden Tagen werden der entstehende Verdienstausfall und die notwendigen Auslagen in
tatsachlicher Hohe ersetzt (§ 16 Absatz 4 FwG). Bei Vorliegen einer Freistellung nach § 15
Absatz 1 Satz 1 FwG kann der Angehorige der Gemeindefeuerwehr seinen Anspruch auf
Verdienstausfall nach Satz 1 an seinen Arbeitgeber rechtsgeschéftlich abtreten.

§ 3 Zusiétzliche Entschadigung

(1) Die nachfolgend genannten ehrenamtlich in der Aus- und Fortbildung tatigen Angehori-
gen der Gemeindefeuerwehr, die durch diese Tatigkeit Uiber das Ubliche Maf} hinaus Feuer-
wehrdienst leisten, erhalten eine zusatzliche Entschadigung im Sinne des § 16 Absatz 2
FwG als Aufwandsentschadigung fir Ubungsleiter:

Kommandant 150,00 Euro/Jahr,
Stv. Kommandant 75,00 Euro/Jahr,
Jugendfeuerwehrwart 65,00 Euro/Jahr,
Stv. Jugendfeuerwehrwart 65,00 Euro/Jahr,
Geratewart [ u. Il 40,00 Euro/Jahr.

(2) Die nachfolgend genannten ehrenamtlich tatigen Angehdrigen der Gemeindefeuerwehr,
die durch andere Tatigkeiten als in der Aus- und Fortbildung Uber das Ubliche Mal hinaus
Feuerwehrdienst leisten, erhalten neben der Entschédigung nach Absatz 1 eine zusatzliche
Entschadigung im Sinne des § 16 Absatz 2 FwG als Aufwandsentschadigung:

Kommandant 500,00 Euro/Jahr,
Stv. Kommandant 225,00 Euro/Jahr,
Jugendfeuerwehrwart 60,00 Euro/Jahr,
Stv, Jugendfeuerwehrwart 60,00 Euro/Jahr,
Geratewart 1 u, I 160,00 Euro/Jahr.

§ 4 Entschidigung fiir haushaltsfiihrende Personen

Far Personen, die keinen Verdienst haben und den Haushalt fihren (§ 16 Absatz 1 Satz 3
FwG) sind die §§ 1 und 2 mit der MaRgabe anzuwenden, dass als Verdienstausfall das ent-
standene Zeitversaumnis gilt. Bei Einsétzen und Aus- und Fortbildungsveranstaltungen mit
einer Dauer von mehr als zwei aufeinanderfolgenden Tagen wird neben der Entschédigung
fur die notwendigen Auslagen als Verdienstausfall die Regelung des § 1 Absatz 2 analog
angewanat.




§ 5 Antrag

(1) Als Antrage im Sinne des § 1 Absatz 1 Satz 2 gelten die durch den jeweiligen Angehdri-
gen der Gemeindefeuerwehr eingereichten und unterzeichneten Nachweise Uber die Teil-
nahme an Einsatzen, Lehrgéngen, Sitzungen und dergleichen.

(2) Den Antrégen im Sinne der § 1 Absatz 5 Satz 2, § 2 Absatz 4 Satz 2 sind Nachweise bei-
zufiigen, die den Verdienstausfall und die Auslagen dem Grunde und der H6he nach bele-
gen.

§ 6 Freiwilligkeitsleistungen

Die Gemeinde hat die Mdglichkeit, den ehrenamtlich tatigen Angehorigen der Gemeindefeu-
erwehr finanzielle Unterstiitzung, insbesondere zur Erholung, Aufrechterhaltung und Wieder-
herstellung ihrer persénlichen Leistungsfahigkeit zu gewahren (vgl. § 16 Absatz 7 FwG).

§ 7 Inkrafttreten

Diese Satzung tritt rlickwirkend am 01.01.2018 in Kraft.

Hinweis nach § 4 Absatz 4 GemO:

Eine etwaige Verletzung von Verfahrens- oder Formvorschriften der Gemeindeordnung fur
Baden-Wiirttemberg (GemO) oder aufgrund der GemO erlassenen Verfahrensvorschriften
beim Zustandekommen dieser Satzung wird nach § 4 Absatz 4 GemO unbeachtlich, wenn
sie nicht schriftlich innerhalb eines Jahres seit der Bekanntmachung dieser Satzung gegen-
tiber der Gemeinde geltend gemacht worden ist; der Sachverhalt, der die Verletzung be-
griinden soll, ist zu bezeichnen. Dies gilt nicht, wenn die Vorschriften tiber die Offentlichkeit
der Satzung, die Genehmigung oder Bekanntmachung der Satzung verletzt worden sind.

Durbheim, den 05.11.2018

ks

Hase
(Buirgermeister)




